Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM PROGRESSO

Av. Castelo Branco, 685 - CEP 98575-000
Foneffax 55.3528.6102 - 3528.6104
gabinete@bomprogresso.rs.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 36/2019

PROGRAMA BOLSA ESTAGIO — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

O Municipio de Bom Progresso, toma publico aos interessados, que estdo abertas as
inscrices para Selecdo de Estudantes para Contratos via CIEE, junto a Secretaria
Municipal da Administracdo de Bom ProgressolRS, situada na Avenida Castelo Branco, n°
685, em Bom Progresso — RS, nos dias 02 e 03 de marco de 2019, nos seguintes horarios:
8:30 as 11:30 e das 13:30 as 17h.

Este processo seletivo reger-se-a, em todas as suas etapas, pelas normas constantes
neste Edital, bem como as normas que a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Processo Seletivo, fara e publicara. Esta Comissdo sera designada pelo Senhor Prefeito
Municipal através de portaria.

1- DAS INSCRIGOES:

1.1.0s estudantes interessados deverdo realizar sua inscrico nos dias, horarios e local acima
descritos, entregando no ato da inscrig3o, copia dos documentos pessoais bem como do
Historico Escolar, conforme item 2.

1.2.A inscricdo ao Processo Seletivo — Cadastro Reserva é gratuita, admitindo apenas uma
inscricdo por candidato.

1.3. Para candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE é assegurado 10% das
vagas no presente processo seletivo, desde que as atribuicdes dos mesmos sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, em obediéncia ao disposto nos
Decretos Federais n° 3.298, de 20 de dezembro de 1989, o que sera verificado através de
Atestado Médico,

1.4. A informagdo do candidato portador de necessidades especiais devera ser declarada no
ato da inscrigao;

1.5. SO poderao participar do processo seletivo, estudantes dos cursos indicados no item 1.8;

1.6. Sdo requisitos para a inscri¢éo:
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1.7.1 Idade minima de 16 anos;
1.7.2  Ser brasileiro;
1.7.3  Estar matriculado e frequentando um dos cursos estabelecidos no item 1.8

1.7. A inscricdo para o Processo Seletivo - Cadastro Reserva de que trata esse edital,
destina-se a Reserva de Candidatos para possiveis vagas de Estagiarios no setor publico,
vinculado a Prefeitura Municipal de Bom Progresso, sendo que a convocagdo sera
realizada conforme a necessidade do poder publico.

1.8.0s Estudantes que se inscreverem, deverdo estar cursando curso de nivel técnico,
especificamente, no caso do presente edital TECNICO EM ENFERMAGEM para atuag@o
junto a Secretaria Municipal da Salde.

2 - DO PROCESSO SELETIVO

21 O Processo Seletivo classificara os candidatos, [e\)apdo-se em consideracdo o
desempenho escolar do estudante através da MEDIA ARITMETICA DE NOTAS do ultimo
semestre/trimestre, razdo pela qual o histérico de notas deverd acompanhar a ficha de
inscrig&o. :

2.2 Em historicos nos quais constam conceitos a atribuico de pontos sera efetivada de acordo
com as seguintes regras: :

CONCEITO SATISFATORIO DE APRENDIZADO (CSA): 3 PONTOS
CONCEITO PARCIAL DE APRENDIZADO (CPA): 2 PONTOS
CONCEITO REGULAR DE APRENDIZADO (CRA): 1 PONTO

3- DA CLASSIFICAGCAO

3.1 — Os candidatos serdo classificados de acordo com a Média Final apurada conforme os
critérios estabelecidos no item anterior.

3.2 - Havendo empate na classificagéo, proceder-se-a ao desempate usando os seguintes
critérios de classificagéo:

3.2.1 - Maior ldade;
3.2.2 - Sorteio. A

&
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3.3 — A lista de inscritos e classificagdo provisoria sera publicada em até 48 horas apés o
encerramento das inscricdes, abrindo-se, a contar da publicagdo, o prazo de 24 horas para
impugnacao dos dados. Findo o prazo recursal, sera publicada a lista de classificagéo final.

3.4 — Conforme a necessidade serdo convocados estudantes seguindo a pontuagdo total
atribuida e o curso determinado pela area em que se inscreveu;

4 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGA

4.1 - A convocagio obedecera a classificac@o final obtida pelos candidatos no processo
seletivo;

4.2 - A convocagao para preenchimento de vaga (s) sera feita através de edital fixado no mural
da Prefeitura e comunicado ao candidato via telefone, sendo que esse (ltimo devera ser
informado por ocasido da inscrigéo.

4.3 — O candidato aprovado, interessado na celebragdo do Termo de Compromisso, devera
apresentar-se na data, horario e local estabelecidos, considerando-se 48horas como prazo
maximo para o comparecimento; '

4.4 - A n3o apresentacdo na data, horario e local estabelecido, serd considerada como
desisténcia da vaga. : :

5 — DISPOSICOES FINAIS
5.1 — O processo seletivo tem validade de um ano, a contar da homologagao.

5.2 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscricio ou do Termo de Compromisso do estudante, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativas, civeis e criminais cabiveis.

5.3. A inscricio do candidato implicara na completa ciéncia das normas e condigGes
estabelecidas neste Edital e nas Normas Legais pertinentes, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.4. A documentacdo entregue pelo candidato por ocasido da inscricdo n&o sera devolvida,
ficando arquivada na Secretaria Municipal da Administracéo para os devidos fins.

5.5. Sera composta uma Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, encarregada a
conduzir o Processo Seletivo, nomeada pelo Prefeito Municipal;
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5.6. Todas as convocag6es, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo,
serdao comunicados no Mural Oficial do Municipio, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento.

5.7. Os casos omissos serao dirimidos pela Administragdo Municipal, observados os principios
e normas que regem a Administracéo Publica.

5.8. O processo seletivo de que trata este Edital sera realizado sob a coordenacdo da
Secretaria Municipal de Administragdo, bem como pela Comissdo de Selecdo nomeada pelo
Prefeito Municipal durante o periodo, objeto e prazo do presente edital.

5.9. Fazem parte deste Edital:

A) Anexo | —Ficha de Inscricdo

Bom Progresso/RS, em 01 de abril de 2019.
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